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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE GIRONA I L’AJUNTAMENT DE 

ROSES PEL QUAL ES DONA CONTINUÏTAT A LA CÀTEDRA OCEANS I SALUT HUMANA 

 

Girona, 

 

REUNITS 

 

D’una part, el Dr. Joaquim Salvi Mas, amb NIF núm. [ ], actuant en nom i representació de la 

Universitat de Girona (en endavant, UdG) com a Rector Magnífic, tal com estableix el Decret 

401/2021, de 14 de desembre, de nomenament del rector de la Universitat de Girona (publicat al 

DOGC núm. 8564, de 16 de desembre de 2021) i de conformitat amb el que s’estableix en els 

articles 93 i 97 dels Estatuts de la Universitat de Girona, aprovats per Acord GOV/94/2011, de 7 

de juny, (DOGC núm. 5897, de 9 de juny de 2011) amb domicili a la Plaça Sant Domènec 9 de 

Girona, i amb NIF núm. Q-6750002-E. 

 

 

De l’altra part, el Sr. Joan Plana Sagué, alcalde president de l’Ajuntament de Roses, amb NIF 

núm. P1716100A i seu a la Pl. Catalunya, núm. 12, de Roses, que actua en nom i representació 

d'aquesta entitat. 

 

EXPOSEN 

 

Que la Universitat de Girona, té entre d’altres objectius, participar en el progrés i 

desenvolupament de la societat i en la millora del sistema educatiu, promoure activitats 

d'extensió universitària i l'intercanvi de coneixements i informacions amb altres institucions. 

 

Que ambdues institucions varen crear el 2018 la Càtedra Oceans i Salut Humana, depenent de la 

Universitat de Girona i amb seu permanent al municipi de Roses, de la que l’Ajuntament 

d’aquesta localitat n’és patró fundacional. 

 

Que la Universitat de Girona, per acord del seu Consell de Govern de data 4 d’abril de  2017 

(sessió 3/2017; Butlletí Oficial de la Universitat de Girona núm. 2/2017, eBOU-989), va acordar la 

creació de la Càtedra Oceans i Salut Humana. 

 

Que l’Ajuntament de Roses està interessat en continuar la  col·laboració amb la Universitat de 

Girona en la promoció d’estudis sobre les relacions entre els ecosistemes marins i la salut de les 

persones, així com en la difusió del coneixement d’aquest àmbit a la societat atès que es 

considera una gran oportunitat que els resultats dels objectius quedin íntimament associat al nom 
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de la Vila.  

 

Que el conveni de creació de la Càtedra del 2018 tenia una durada de 4 anys i que ambdues 

parts, reconeixent-se plena capacitat jurídica, veuen la necessitat de signar un nou conveni de 

col·laboració per a  donar continuïtat a l’esmentada Càtedra i, per tant, acorden les següents  

 

 

CLÀUSULES 

 

 

PRIMERA: La Càtedra Oceans i Salut Humana tindrà com a objecte la promoció d’estudis sobre 

les complexes relacions que s’estableixen entre els ecosistemes marins i la salut de les persones, 

així com la transferència d’aquests coneixements a la societat, tot i contribuint a difondre la 

necessitat de protegir els ecosistemes marins per tal de conservar la salut i el benestar de les 

persones. 

 

SEGONA: El director de la Càtedra Oceans i Salut Humana és nomenat pel rector d’entre el 

professorat permanent de la Universitat de Girona, amb dedicació a temps complert, i que 

compta amb el previ acord dels patrons de la Càtedra. 

 

El director de la Càtedra Oceans i Salut Humana podrà percebre un rebaix docent en relació a les 

tasques de gestió de la Càtedra, el qual s’ajustarà a allò previst en el Reglament de Càtedres de 

la Universitat de Girona i sense perjudici d’aquells altres que es poguessin derivar dels contractes 

de col·laboració científica regulats a l’article 83 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 

d’Universitats. 

 

A càrrec dels projectes desenvolupats en la Càtedra o els programes docents de la mateixa es 

podrà contractar el personal necessari per l’exercici de tasques de recerca, de transferència de 

coneixements i de gestió i d’administració que requereixin els diferents projectes i programes. En 

particular, el present conveni impulsarà la contractació de joves investigadors per impulsar les 

tasques de la Càtedra. L’encarregada de promoure les contractacions esmentades serà la 

Càtedra Oceans i Salut Humana. Les contractacions es faran a l’empara de la normativa de la 

Universitat de Girona en matèria de contractacions. 

 

TERCERA: El director de la Càtedra Oceans i Salut Humana assumirà sota la seva direcció 

l’execució del programa d’activitats, que haurà de ser aprovat anualment per la Comissió de 

Seguiment de la Càtedra, d’acord a allò previst en el Reglament de Càtedres de la UdG. 
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QUARTA: L’Ajuntament de Roses posarà a disposició de la Càtedra Oceans i Salut Humana, 

l’espai necessari dins les seves instal·lacions per a ubicar-hi la seu de la Càtedra i portar a terme 

les activitats previstes. En aquest sentit, ambdós signataris es comprometen a promoure estudis 

sobre les relacions complexes que s’estableixen entre els ecosistemes marins i la salut de les 

persones, així com xerrades, conferències,  exposicions i altres mitjans (web, dirigides a un públic 

especialitzat (pescadors, peixaters, associacions de pacients, empreses turístiques, tècnics de 

medi ambient i de salut, estudiants universitaris) i a un públic general (ciutadania i 

visitants/turistes), tan adults com nens i nenes, per tal de difondre la importància dels 

ecosistemes marins per a la salut de les persones. Sempre que sigui possible, l’Ajuntament de 

Roses contribuirà a anunciar aquestes activitats de transferència de coneixements a través dels 

mitjans de comunicació propis municipals (web, fulletons d’activitats municipals, etc.). 

 

Amb aquest esperit de col·laboració, la Universitat de Girona també aportarà quan sigui necessari 

els espais necessaris per la transferència de coneixements i la recerca (laboratoris, aules, etc). 

Igualment, la informació on line de la càtedra s’efectuarà a partir de la pàgina web que es crearà 

de la Càtedra, dins la web de la Universitat de Girona. 

 

CINQUENA: La Universitat de Girona establirà els mecanismes de reconeixement acadèmic dels 

cursos que pugui impartir la Càtedra, d’acord amb la legislació vigent. 

 

SISENA: Per al finançament de les activitats de la Càtedra la Universitat de Girona, a través de la 

Fundació Girona, Universitat i Futur, aportarà la quantitat de 4.000 €, al núm. de compte XXX172 

de la Universitat de Girona per a l’any 2022 i successius. Aquesta aportació estarà condicionada 

a l’existència de crèdit adequat i suficient en els respectius pressupostos, essent la voluntat de la 

UdG, que així sigui. La Universitat de Girona assumirà el cost derivat de la col·laboració en la 

gestió administrativa de les activitats desenvolupades per la càtedra. 

 

Amb la mateixa finalitat la Universitat de Girona sol·licitarà anualment una subvenció a 

l’Ajuntament de Roses, que serà objecte del pertinent conveni regulador d’un import màxim de 

39.000,00 euros per als exercicis 2022 i successius, condicionada a l’existència de crèdit adequat 

i suficient als pressupostos respectius. D’aquesta quantia, es concedirà amb caràcter de bestreta 

l’import màxim de 21.000,00 euros, i la resta, és a dir, els 18.000,00 euros una vegada justificada 

l’activitat subvencionada a l’exercici següent.  

 

Igualment, la Universitat de Girona podrà cercar aportacions pel finançament de la Càtedra per 

part d’altres patrons disposats a col·laborar en la consecució dels objectius que es proposen. 

 

SETENA: En tots els actes, publicacions i activitats de qualsevol tipus que realitzi la Càtedra 
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figuraran sempre els logotips de l’Ajuntament de Roses i de la Universitat de Girona amb 

característiques semblants pel que fa a la grandària i representativitat. També hi podran figurar els 

dels altres patrons i ens o empreses col·laboradores. 

 

VUITENA: El director de la Càtedra elaborarà anualment la memòria de les activitats realitzades 

en el marc de la Càtedra i la proposta de programació per a l’any següent, amb indicació dels 

costos previstos, que haurà de ser aprovada per la Comissió de Seguiment i remesa a la 

Secretaria General de la UdG o al Vicerectorat competent en matèria de càtedres per a la seva 

aprovació definitiva en el Consell de Govern de la Universitat de Girona. 

 

NOVENA: El conveni de col·laboració té una durada de 4 anys des de la data de signatura. 

 

En qualsevol moment abans de la finalització del termini previst, els signants del conveni podran 

acordar unànimement la seva pròrroga per un període de 4 anys addicionals o la seva extinció. 

 

DESENA: Un cop constituïda la Càtedra Oceans i Salut Humana es crearà, d’acord a allò 

establert en el Reglament de Càtedres de la UdG, una Comissió de Seguiment formada pel 

director de la Càtedra, un representant per part de la Universitat de Girona designat pel rector o 

rectora, un per l’Ajuntament de Roses que la presidirà, i un  representant per part de cada nou 

patró. Aquesta Comissió es reunirà com a mínim una vegada a l’any i donarà compte dels seus 

treballs a cadascun de les parts signants del conveni. 

 

ONZENA: L’execució i el desenvolupament d’aquest conveni de col·laboració estarà presidit pels 

principis de bona fe i confiança recíproca. Pel funcionament ordinari, la Càtedra, si es considera 

oportú, es dotarà d’un reglament de funcionament intern que serà elaborat per la Comissió de 

Seguiment i haurà de ser aprovat pel Consell de Govern de la Universitat de Girona. 

 

DOTZENA: El present conveni podrà ser modificat totalment o parcial amb acord unànime de les 

parts signants per tal d’assegurar la seva viabilitat o adaptar-lo a les noves necessitats. Aquestes 

modificacions hauran de constar per escrit, en forma de nou conveni o en forma d’addenda de 

modificació de l’actual. Aquestes modificacions seran decidides de comú acord per la Comissió 

de seguiment i s’hauran d’aprovar pels respectius òrgans corporatius competents. 

 

TRETZENA: El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que han estat objecte del 

conveni o per incórrer en causa de resolució. Són causes de resolució les següents: 

 

1. El transcurs del termini de vigència o de pròrroga del conveni sense haver-se’n acordat la 

pròrroga. 
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2. L’acord unànime dels signants. 

3. L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’alguns dels 

signants. L’extinció del conveni per aquest supòsit requereix la realització del requeriment 

previst a l’apartat c de l’article 51.1 de la Llei 40/2015. 

4. Per  decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

5. L'impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista en aquest conveni. 

6. Qualsevol altra causa diferent a les anteriors previstes en el conveni o a les lleis. 

 

La resolució del Conveni i qualsevol litigi o controvèrsia que se susciti requereix que la part 

interessada o la que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit davant l'altra 

part. Si un cop transcorregut el termini de 3 mesos, no hi ha hagut resposta, es notificarà a l'altra 

part la concurrència de la causa de resolució i s'entendrà resolt el conveni. La desestimació 

expressa o presumpta d'aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós administratiu. 

 

En cas d'extinció anticipada del conveni, la Comissió de seguiment fixarà la forma de finalitzar les 

actuacions i compromisos en curs, i en tot cas, establirà un termini improrrogable per a la seva 

consecució, transcorregut el qual s'haurà de procedir a la liquidació dels compromisos 

econòmics adquirits, d'acord amb les regles que estableix l'article 52.2 de la Llei 40/2015, d'1 

d'octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 

 

I en prova de conformitat signen aquest conveni, per duplicat, en el lloc i la data esmentats a 

l’encapçalament. 

 

Per la Universitat de Girona   Per l’Ajuntament de Roses 

 

 

 

Sr. Joaquim Salvi Mas   Sr. Joan Plana Sagué 

Rector     Alcalde president 


