
 
 
 

 
 
 
 
 
 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA XARXA DE CONVIVÈNCIA I LA BIBLIOTECA DE 

ROSES PER A LA REALITZACIÓ DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIAT 

 

REUNITS 

 

La senyora Montse Mindan Cortada, alcaldessa presidenta de l’Ajuntament de Roses, actua 

en nom d'aquest Ajuntament, que té el NIF núm. P1716100A. 

 

El senyor Mohamed El Amrani, amb DNI núm. 40464935T, major d’edat, actua en nom i 

representació de l’Associació Cultural Xarxa de Convivència de Roses, amb seu social a 

Roses, al carrer Gravina, núm. 14, CP 17480,  i amb CIF núm.  G55093926. 

 

EXPOSEN 

 

Que la Xarxa de Convivència té, entre d’altres objectius, participar en el progrés i 

desenvolupament de la societat i promoure el voluntariat i l'intercanvi de coneixements i 

informacions amb altres institucions.  

 

Que la Xarxa de Convivència, amb voluntat d’intensificar les relacions entre el món cultural i 

les entitats d’àmbit social, cultural, de cooperació, sostenible i de discapacitat, desitja 

col·laborar amb aquestes entitats fomentant el voluntariat, i per aquest motiu està 

interessada en materialitzar l’esmentada col·laboració formalitzant un conveni amb 

l’objectiu que persones del municipi, de forma voluntària, donin suport en espais de lleure i 

cultura a Roses, 

 

Que la Biblioteca de Roses, representada per l’Ajuntament de Roses, està interessada en la 

col·laboració sobre activitats de l’àmbit de la solidaritat, de la cooperació per al 

desenvolupament i el voluntariat. 

 

Que ambdues parts, reconeixent-se plena capacitat jurídica, veuen la necessitat de signar 

un conveni de col·laboració en el camp de la solidaritat, de la cooperació per al 

desenvolupament  i el voluntariat i, per tant, acorden les següents 

 

CLÀUSULES 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Primera - Objecte del conveni 

 

Aquest conveni té per objecte regular la col·laboració entre la Xarxa de Convivència i la 

Biblioteca de Roses per la participació de voluntaris del municipi en tasques de gestió 

cultural i de suport. 

 

Segona - Naturalesa de les activitats 

 

La relació que s’estableix entre la persona voluntària i la Biblioteca de Roses és 

estrictament de naturalesa no laboral.  

 

Tercera - Obligacions per part de la Xarxa de Convivència 

 

La Xarxa de Convivència s’obliga a: 

 

a) Fer el seguiment de les activitats i el suport que dóna la persona voluntària. 

 

b) Atendre i assessorar la persona voluntària i en l’àmbit de les activitats solidàries a 

desenvolupar, proposades per l’entitat. 

 

c) Difondre, pels canals que consideri necessaris, les activitats solidàries oferides 

per l’entitat. 

 

Quarta - Obligacions per part de la Biblioteca de Roses 

 

La Biblioteca de Roses s’obliga a: 

 

a) Nomenar un tutor o persona de referència que programi, coordini i supervisi el 

desenvolupament de les activitats que realitza a l’espai cultural 

 

b) Vetllar per garantir el caràcter voluntari del projecte 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

c) Presentar a la Xarxa de Convivència una ’avaluació i el certificat d’hores per tal de 

poder reconèixer les accions 

 

Cinquena - Obligacions per part de la persona voluntària 

 

La persona voluntària s’obliga a: 

 

a) Mantenir contacte amb la Xarxa de Convivència durant tota la durada prevista per 

l’activitat, comunicar-li i informar-li sobre qualsevol incidència que pugui sorgir en el 

desenvolupament de la mateixa. 

 

b) Lliurar a la Xarxa de Convivència tots els documents i informes que se sol·licitin 

per al seguiment i avaluació, segons el tipus d’activitat. 

 

c) Incorporar-se a l’entitat externa col·laboradora que es tracti en la data acordada. 

 

d) Complir i respectar les normes de funcionament i polítiques de l’entitat externa 

col·laboradora. 

 

e) Desenvolupar el pla d’activitats i complir les línies de col·laboració establertes. 

 

f) Guardar secret i confidencialitat en relació amb la informació interna de l’entitat i 

no explotar aquelles dades obtingudes en exercici de l’activitat sense la seva 

autorització expressa, no difondre-les a tercers, fer-les servir només per la finalitat 

pròpia del servei i complir les normes de seguretat establertes en funció del nivell de 

fitxer. 

 

g) Mostrar, en tot moment, una actitud respectuosa cap a la política de l’entitat 

externa col·laboradora, salvaguardant el bon nom de la Xarxa de Convivència 

 

Sisena - Causes d’expulsió 

 

Les causes d’expulsió de la persona voluntària en les activitats seran: 

a) L’incompliment greu de les seves obligacions 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

b) La conducta impròpia, en el centre on es desenvolupin les activitats. 

 

Setena - Assegurança i responsabilitat civil dels voluntaris 

 

Els voluntaris que participin en activitats a l’empara d’aquest conveni hauran d’estar 

coberts per l’assegurança voluntària d’accidents. 

 

Alhora, la Xarxa de Convivència té contractada una pòlissa d’accidents i de responsabilitat 

civil per tal de cobrir les contingències que se suscitin com a conseqüència de la realització 

de les esmentades activitats. 

 

Vuitena - Publicitat 

 

En totes les activitats de promoció i publicitat de les activitats solidàries i de cooperació, 

així com als actes públics i qualsevol altre acte de difusió, hi hauran de figurar els 

anagrames o logotips de la Xarxa de Convivència i la Biblioteca de Roses 

 

Novena - Protecció de dades 

 

Les entitats signants seran responsables del compliment de la normativa de protecció de 

dades. A aquest efecte, les parts declaren conèixer la Llei orgànica 15/1999, de 13 de 

desembre, de protecció de dades de caràcter personal i el seu Reglament de 

desenvolupament, i es comprometen a complir les exigències previstes en aquestes normes 

respecte les dades personals dels estudiants. Aquestes dades únicament es podran utilitzar 

per a finalitats derivades del present conveni. Només amb el consentiment de l’estudiant, 

l’entitat organitzadora de l’activitat podrà utilitzar-les per a altres finalitats. 

 

Cada part es compromet a adoptar les mesures tècniques i organitzatives necessàries a fi 

de garantir la seguretat de les dades de caràcter personal i evitar la seva alteració, pèrdua, 

tractament o accés no autoritzat. Adoptaran les mesures de seguretat de nivell bàsic 

previstes al Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de 

desenvolupament de la llei de protecció de dades personals. 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

No seran cedides a terceres persones. Podran exercir els seus drets d’accés, rectificació, 

oposició al tractament i cancel·lació adreçant-se a la Xarxa de Convivència. 

 

Desena - Durada i modificació del conveni 

 

Aquest conveni s’estableix per una durada de dos anys. Abans de la finalització del termini 

de durada del conveni, les parts en poden acordar unànimement la pròrroga per un període 

de fins a quatre anys addicionals o la seva extinció. 

 

El conveni es podrà modificar, per acord mutu, i amb prèvia sol·licitud d’una de les dues 

parts. 

 

Onzena - Responsables de l’execució del conveni 

 

Als efectes del seguiment de l’establert en aquest conveni, la interlocució per part de la 

Xarxa de Convivència serà MOHAMED EL AMRANI, l i per part de la Biblioteca de Roses 

serà PILAR CORTES MORERA. 

 

Dotzena- Jurisdicció 

 

Les parts signatàries intentaran resoldre de mutu acord les divergències que puguin sorgir 

en relació al desenvolupament d’aquest conveni. En cas que això no sigui possible, les 

parts sotmetran les divergències pel que fa a la interpretació o el compliment d’aquest 

conveni als jutjats de Girona de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 

 

Tretzena- Entrada en vigor 

 

Aquest conveni entrarà en vigor a partir de la data de la seva signatura pels representants 

d’ambdues parts signatàries. 

 

 

I en prova de conformitat signen aquest conveni, per duplicat, en el lloc i la data esmentats 

a l’encapçalament. 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Per l’Ajuntament    Per la Xarxa de Convivència de Roses 
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